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PROJEKTY UCHWAŁ, KTÓRE MAJĄ BYĆ PODJĘTE PRZEZ  

NADZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE 

ZORTRAX SPÓŁKI AKCYJNEJ Z SIEDZIBĄ W OLSZTYNIE 

zwołane na dzień 2 lutego 2026 r.  
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Uchwała nr 1/1/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

z dnia 2 lutego 2026 r. 

w sprawie wyboru Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

(„Spółka”), działając na podstawie art. 409 § 1 kodeksu spółek handlowych, postanawia wybrać na 

Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki Pana/Panią [__]. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.  

 

Uchwała nr 2/1/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

z dnia 2 lutego 2026 r. 

w sprawie wyboru komisji skrutacyjnej  

§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą 

w Olsztynie („Spółka”) postanawia dokonać wyboru komisji skrutacyjnej w składzie: Pan/Pani 

[__] oraz Pan/Pani [__]. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.  

 

 

Uchwała nr 3/1/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

z dnia 2 lutego 2026 r. 

w sprawie przyjęcia porządku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

(„Spółka”) postanawia przyjąć porządek obrad w następującym brzmieniu: 

1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, 

2. Podjęcie uchwały w sprawie wyboru Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, 

3. Wybór komisji skrutacyjnej, 

4. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolności do 

podejmowania uchwał, 

5. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia porządku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, 

6. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu Spółki w zakresie siedziby statutowej Spółki, 



                                                                                      Strona 3 z 7 

 

7. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu Spółki, obejmującej upoważnienie Zarządu Spółki do 

podwyższenia kapitału zakładowego Spółki o kwotę nie wyższą niż 8 000 000 zł w ramach kapitału 

docelowego wraz z upoważnieniem do pozbawienia prawa poboru przez Zarząd Spółki, 

8. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia programu motywacyjnego dla Spółki i Grupy Kapitałowej 

Zortrax na lata 2026-2028, 

9. Zamknięcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.  

 

Uchwała nr 4/1/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

z dnia 2 lutego 2026 r. 

w sprawie zmiany Statutu Spółki w zakresie siedziby statutowej Spółki 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

(„Spółka”), działając na podstawie art. 430 w zw. z art. 398 kodeksu spółek handlowych, niniejszym 

uchwala, co następuje:  

§ 1 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki postanawia zmienić: (a) § 2 Statutu Spółki, nadając mu 

następujące nowe brzmienie: „Siedzibą Spółki jest miasto stołeczne Warszawa”, oraz (b) § 15 ust. 4 Statutu 

Spółki, nadając mu następujące nowe brzmienie: „Walne Zgromadzenia odbywają się w siedzibie Spółki”.  

§ 2 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki, działając na podstawie art. 430 § 5 kodeksu spółek handlowych, 

niniejszym upoważnia Radę Nadzorczą Spółki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spółki 

z uwzględnieniem zmian wprowadzonych niniejszą uchwałą Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki w dniu 2 lutego 2026 r. 

§ 3 

Niniejsza uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia, z zastrzeżeniem, że zmiana Statutu Spółki wymaga 

rejestracji w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

Uchwała nr 5/1/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

z dnia 2 lutego 2026 r. 

w sprawie (i) zmiany Statutu Spółki w zakresie upoważnienia Zarządu Spółki za zgodą Rady 

Nadzorczej Spółki do podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału 

docelowego, (ii) w sprawie zmiany Statutu Spółki w zakresie upoważnienia Zarządu Spółki do 

pozbawienia za zgodą Rady Nadzorczej Spółki prawa poboru w całości lub w części dotyczącego 

podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału docelowego, (iii) upoważnienia 

Rady Nadzorczej Spółki do przyjęcia tekstu jednolitego Statutu Spółki 
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

(„Spółka”), działając na podstawie art. 430–433 oraz 444– 447 w zw. z art. 398 kodeksu spółek handlowych, 

niniejszym uchwala, co następuje:  

§ 1 

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki postanawia zmienić Statut Spółki przez ustanowienie 

upoważnienia Zarządu Spółki do podwyższenia, za zgodą Rady Nadzorczej Spółki, kapitału zakładowego 

w ramach kapitału docelowego o kwotę nie większą niż 8 000 000 zł (słownie: osiem milionów złotych) na 

okres 3 (trzech) lat od dnia zarejestrowania w rejestrze przedsiębiorców zmiany Statutu Spółki dokonanej 

niniejszą uchwałą. 

2. Upoważnienie, o którym mowa w ust. 1 powyżej, może zostać zrealizowane w drodze jednego lub kilku 

kolejnych podwyższeń kapitału zakładowego Spółki. 

3. Akcje Spółki nowych emisji wydawane przez Zarząd Spółki w ramach każdego podwyższenia kapitału 

zakładowego Spółki w granicach kapitału docelowego, o którym mowa w ust. 1 powyżej, mogą zostać 

pokryte wkładami pieniężnymi lub niepieniężnymi za zgodą Rady Nadzorczej Spółki. Zarząd Spółki nie 

może wydawać akcji uprzywilejowanych ani przyznawać akcjonariuszowi osobistych uprawnień, o których 

mowa w art. 354 kodeksu spółek handlowych. 

§ 2 

Upoważnienie Zarządu Spółki do podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w ramach kapitału 

docelowego, o którym mowa w § 1 powyżej, jest uzasadnione potrzebą zapewnienia Spółce możliwości 

elastycznego podwyższania kapitału zakładowego w celu doraźnego pozyskania środków w szczególności 

na potencjalne akwizycje podmiotów lub aktywów oraz na realizację nowych, potencjalnych projektów 

w przyszłości. W związku z powyższym, przyznanie przedmiotowego upoważnienia Zarządowi Spółki oraz 

związana z tym zmiana Statutu Spółki leżą w interesie Spółki. 

§ 3 

1. W związku upoważnieniem Zarządu Spółki przez niniejsze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki 

do podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału docelowego, a także ze względu na 

motywy niniejszej uchwały oraz pisemnej opinii Zarządu Spółki uzasadniającej powody wprowadzenia do 

Statutu Spółki upoważnienia dla Zarządu Spółki do pozbawienia, za zgodą Rady Nadzorczej Spółki, prawa 

poboru w całości lub części dotyczącego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału 

docelowego jak również sposobu ustalania ceny emisyjnej akcji Spółki w przypadku podwyższenia przez 

Zarząd Spółki kapitału zakładowego Spółki w ramach ww. kapitału docelowego, Nadzwyczajne Walne 

Zgromadzenie uznaje za celowe oraz zgodne z interesem Spółki przyznanie Zarządowi Spółki upoważnienia 

do pozbawienia, za zgodą Rady Nadzorczej Spółki, prawa poboru w całości lub w części dotyczącego akcji 

wyemitowanych w ramach podwyższenia kapitału zakładowego w granicach kapitału docelowego oraz 

dokonanie w tym zakresie stosownej zmiany Statutu Spółki. 

2. Opinia Zarządu Spółki, o której mowa w ust. 1 powyżej, stanowi Załącznik  do niniejszej uchwały. 

§ 4 

W związku z §§ 1-3 niniejszej uchwały, działając na podstawie art. 430 w zw. z art. 444 i 445 kodeksu spółek 

handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki niniejszym zmienia Statut Spółki przez dodanie 

nowego § 11a w następującym brzmieniu:  

„1. Zarząd Spółki jest upoważniony do podwyższenia kapitału zakładowego o kwotę nie większą niż 

8 000 000,00 PLN (słownie: osiem milionów złotych). Niniejsze upoważnienie nie obejmuje uprawnienia 

do podwyższenia kapitału zakładowego ze środków własnych Spółki. 
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2. Po rozpatrzeniu potrzeb Spółki Zarząd Spółki może wykonywać upoważnienie, o którym mowa w ust. 1 

powyżej, poprzez dokonanie jednego lub kilku podwyższeń kapitału zakładowego Spółki, po uzyskaniu 

każdorazowo uprzedniej zgody Rady Nadzorczej Spółki. 

3. Upoważnienie Zarządu Spółki do podwyższania kapitału zakładowego Spółki w ramach kapitału 

docelowego wygasa z upływem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do rejestru przedsiębiorców zmiany 

niniejszego Statutu dokonanej uchwałą Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 5/1/2026 z dnia 

2 lutego 2026 r. 

4. Zarząd Spółki może wydawać akcje w zamian za wkłady pieniężne lub niepieniężne –– za zgodą Rady 

Nadzorczej Spółki. Zarząd Spółki nie może wydawać akcji uprzywilejowanych ani przyznawać 

akcjonariuszowi osobistych uprawnień, o których mowa w przepisach art. 354 Kodeksu spółek handlowych. 

5. Zarząd Spółki jest uprawniony do określania ceny emisyjnej nowych akcji, określenia wielkości emisji oraz 

do określenia podmiotów uprawnionych do nabycia nowych akcji. Uchwały Zarządu podjęte w oparciu 

o uprawnienia wynikające z niniejszego ust. 5 wymagają każdorazowo uprzedniej zgody Rady Nadzorczej 

Spółki. 

6. Uchwała Zarządu Spółki podjęta w granicach upoważnienia określonego w ust. 1 zastępuje uchwałę 

Walnego Zgromadzenia Spółki o podwyższeniu kapitału zakładowego i wymaga dla swej ważności formy 

aktu notarialnego. 

7. W granicach obowiązującego prawa Zarząd Spółki decyduje samodzielnie o wszystkich pozostałych 

sprawach związanych z podwyższeniem kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału docelowego 

w ramach niniejszego upoważnienia. W szczególności, lecz nie wyłącznie, Zarząd Spółki jest uprawniony 

do: 

a. zawierania umów o subemisję inwestycyjną lub subemisję usługową lub innych podobnych umów 

zabezpieczających powodzenie emisji akcji; 

b. ustalenia ostatecznej liczby akcji oferowanych inwestorom po zakończeniu budowania książki popytu; 

c. określenia terminów i wysokości wpłat na akcje; 

d. zawierania umów objęcia akcji; 

e. podejmowania uchwał oraz innych działań w zakresie zawierania umów z Krajowym Depozytem 

Papierów Wartościowych S.A. o rejestrację akcji, praw do akcji lub praw poboru; 

f. podejmowania uchwał oraz innych działań w sprawie, odpowiednio, emisji akcji w drodze oferty 

publicznej lub niepublicznej, lub ubiegania się o wprowadzenie akcji do obrotu w alternatywnym systemie 

obrotu, a także praw do akcji lub praw poboru. 

8. Zgoda Rady Nadzorczej Spółki, o której mowa w niniejszym paragrafie, powinna być wyrażona w formie 

uchwały podjętej na zasadach określonych w Statucie Spółki oraz we właściwych przepisach prawa 

powszechnie obowiązującego. 

9. Za uprzednią zgodą Rady Nadzorczej Spółki Zarząd Spółki może wyłączyć lub ograniczyć pierwszeństwo 

objęcia nowych akcji Spółki przez dotychczasowych akcjonariuszy (prawo poboru), dotyczące 

podwyższenia kapitału zakładowego w ramach udzielonego Zarządowi Spółki w niniejszym paragrafie 

Statutu Spółki upoważnienia do podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału 

docelowego. Zgoda Rady Nadzorczej powinna być wyrażona każdorazowo przed kolejnym podwyższeniem 

kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału docelowego. Do przedmiotowej zgody Rady Nadzorczej 

Spółki stosuje się ust. 8 powyżej.” 
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§ 5 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki, działając na podstawie art. 430 § 5 kodeksu spółek handlowych, 

niniejszym upoważnia Radę Nadzorczą Spółki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spółki 

z uwzględnieniem zmian wprowadzonych niniejszą uchwałą Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki w dniu 2 lutego 2026 r. 

§ 6 

Niniejsza uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia, z zastrzeżeniem, że zmiana Statutu Spółki wymaga 

rejestracji w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

Uchwała nr 6/1/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

z dnia 2 lutego 2026 r. 

w sprawie przyjęcia programu motywacyjnego dla Spółki i Grupy Kapitałowej Zortrax na lata 

2026-2028 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą Zortrax Spółka Akcyjna z siedzibą w Olsztynie 

(„Spółka”), w związku z podjęciem Uchwały nr 5/1/2026 z dnia 2 lutego 2026 r. „w sprawie (i) zmiany 

Statutu Spółki w zakresie upoważnienia Zarządu Spółki za zgodą Rady Nadzorczej Spółki do podwyższenia 

kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału docelowego, (ii) w sprawie zmiany Statutu Spółki 

w zakresie upoważnienia Zarządu Spółki do pozbawienia za zgodą Rady Nadzorczej Spółki prawa poboru 

w całości lub w części dotyczącego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w granicach kapitału 

docelowego, (iii) upoważnienia Rady Nadzorczej Spółki do przyjęcia tekstu jednolitego Statutu Spółki” 

niniejszym uchwala, co następuje:  

§ 1 

1. Kierując się potrzebą stworzenia w Spółce i w Grupie Kapitałowej Zortrax mechanizmu mającego na 

celu zwiększenie motywacji kluczowych pracowników oraz współpracowników Spółki i Grupy Kapitałowej 

Zortrax, w tym Członków Zarządu Spółki, do realizowania nowych projektów związanych z tworzeniem 

nowych urządzeń z zakresu druku 3D, charakteryzujących się coraz wyższą jakością produktową, a także 

wypracowania systemu partycypowania przez te osoby w zyskach akcjonariuszy Spółki osiąganych w efekcie 

długoterminowego budowania wartości Spółki, w interesie wszystkich akcjonariuszy Spółki, Nadzwyczajne 

Walne Zgromadzenie Spółki postanawia o wprowadzeniu w Spółce odpowiedniego programu 

motywacyjnego kierowanego do kluczowych pracowników oraz współpracowników Spółki i Grupy 

Kapitałowej Zortrax, w tym Członków Zarządu Spółki („Program Motywacyjny”). 

2. Program Motywacyjny powinien zostać oparty na możliwości bezpłatnego oferowania kluczowym 

pracownikom oraz współpracownikom Spółki i Grupy Kapitałowej Zortrax, w tym Członkom Zarządu 

Spółki, akcji Spółki wyemitowanych w ramach podwyższenia kapitału zakładowego w granicach kapitału 

docelowego.  

3. Szczegółowe zasady oraz warunki realizacji Programu Motywacyjnego, w tym ostateczne grono 

uczestników Programu Motywacyjnego oraz czas jego realizacji, będą określone w regulaminie Programu 

Motywacyjnego („Regulamin Programu Motywacyjnego”) oraz uchwałach przewidujących szczegółowe 

warunki wykonania Programu Motywacyjnego, do przyjęcia których niniejszym upoważnia się Zarząd, zaś 

w zakresie dotyczącym każdoczesnych Członków Zarządu Spółki – Radę Nadzorczą Spółki. Treść 

Regulaminu Programu Motywacyjnego stanowi Załącznik do niniejszej uchwały.  
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§ 2 

Niniejsza uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia. 

 

 


